
ALLEGATO A

FAC-SIMILE DOMANDA PER LA

Partecipazione alla selezione per il reclutamento di n. 1 Responsabile di Monitoraggio e Controllo del GAL Sud Est Barese.
Spett.le

GAL Sud-Est Barese S.c.m. a r.l.
Via Nino Rota, 28/a
70042 Mola di Bari (BA)

Il / La sottoscritto/a ________________________________________________________________ nato/a a _____________________________________________ (____) il _____/_____/_________ residente in ________________________ via/piazza_____________________________________ n. ______, C.A.P._________ Tel.________________________________, Fax_______________________________, e-mail ___________________________________,
CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per titoli e colloquio per il reclutamento di n. 1 Responsabile di Monitoraggio e Controllo del GAL Sud Est Barese.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste dal successivo art. 76 del medesimo decreto per false attestazioni e dichiarazioni mendaci, sotto la propria personale responsabilità

D I C H I A R A
· di possedere i requisiti generali richiesti dal bando ed in particolare:

1. cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea;

2. idoneità fisica all’impiego;

3. godimento dei diritti civili;

4. non essere stato/a escluso/a dall’elettorato attivo né di essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso pubbliche amministrazioni, ovvero licenziato/a per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile né di avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle disposizione legislative vigenti in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con amministrazioni pubbliche.
· di aver conseguito il seguente titolo di studio________________________________________

_______________________________________________________________ conseguito presso ________________________________________ in data__________________, con il voto________________;

· di avere comprovata esperienza nella rendicontazione, monitoraggio e controllo di programmi cofinanziati dall’Unione Europea e/o iniziative analoghe a quella oggetto della selezione maturata in contesti pubblici e/o alle dipendenze di aziende private e/o in qualità di liberi professionisti esercenti attività di supporto alle pubbliche amministrazioni; 

· di avere idonea conoscenza della normativa comunitaria che regola la gestione, il monitoraggio, il controllo e la rendicontazione dei progetti finanziati con risorse comunitarie;

· di avere adeguate conoscenze informatiche, in particolare di una buona padronanza dei principali software applicativi (Word, Excel, ecc.);

· di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione di consulenze e forniture di servizi affidati da Enti pubblici;

· di non aver commesso violazioni definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione vigente;

· di non aver reso, nell’anno antecedente, false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara e per l’affidamento di consulenze e servizi;

· di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione vigente; 

· di essere o non essere assoggettabile agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 68/99 ("Norme per il diritto al lavoro dei disabili") (Depennare la soluzione alternativa che non interessa);

· di non aver subito sentenza di condanna per responsabilità amministrativa, comportante il divieto di contrattare con la pubblica amministrazione, ai sensi del D.Lgs. 231/01.

D I C H I A R A  I N O L T R E

· di non possedere esperienza nell’utilizzo del portale SIAN e/o del portale regionale pma.regione.puglia.it;
· di possedere adeguata esperienza nell’utilizzo del portale SIAN e/o del portale regionale pma.regione.puglia.it.
Allegati:

· curriculum vitae in formato europeo, datato, firmato e corredato di apposita dichiarazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.P.R 445/2000, che attesti la veridicità delle informazioni contenute e riportante l’informativa ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 196/2003 sulla protezione dei dati personali.
· copia fronte retro di un documento di riconoscimento in corso di validità.

Luogo e Data ______________________


  

FIRMA 
____________________________________

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 196/2003 sulla protezione dei dati personali.

Io sottoscritto/a __________________________ dichiaro di essere informato/a che ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, tutti i dati inclusi nella documentazione oggetto della domanda di partecipazione alla selezione sono necessari per le finalità di gestione della procedura di selezione e degli eventuali procedimentia di affidamento di incarico, e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo. Titolare del trattamento dei dati è il G.A.L. “Sud-Est Barese” Scmarl.

Luogo e Data ______________________

FIRMA 

____________________________________
� Il possesso dell’esperienza sarà valutato sulla base di quanto esplicitamente indicato nel curriculum vitae allegato alla domanda.





